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سخن ناشر

رشته ی حقوق با تمام شاخه ها و گرایش هایش، به منزله ی یکی از پرطرف دارترین 
رشته های دانشگاهی کشور، تعداد فراوانی از دانشجویان علوم انسانی را به خود 
جلب کرده است؛ دانشجویانی که پس از تحصیل، وارد عرصه ی خدمت شده و در 

مناصب و جایگاه های گوناگون به ایفای وظیفه مشغول می شوند. 
منابعی که در دانشکده های حقوق، مبنای کار قرار گرفته و تحصیل دانشجویان 
که طی  هستند  جزواتی  و  کتب  مجموعه ی  واقع،  در  دارد،  قرار  آن ها  مدار  بر 
سالیان متمادی چنان که باید تغییر نیافته و خود را با تحولات و نیازهای زمانه 

هماهنگ نکرده اند. 
این، درحالی است که نیاز مبرم دانش پژوهان به مجموعه های پربار و سودمند، 
امری انکارناپذیر است. به این ترتیب، ضرورت تدوین کتب غنی و ارزشمند برای 
رفع نیازهای علمی دانشجویان رشته ی حقوق و نیز رشته های متأثر از آن، باید 
بیش از گذشته مورد توجه قرار گیرد؛ کتاب هایی که روزآمدی محتوای آن ها از 
یک سو و تناسب آن ها با نیاز دانش پژوهان از سوی دیگر، مورد توجه و لحاظ 

ناشر و نویسنده، قرار گرفته باشد. 
مؤسسه ی آموزش عالی آزاد چتردانش، در مقام مؤسسه ای پیشگام در 
امر نشر کتب آموزشی روزآمد و غنی، توانسته است گام های مؤثری در همراهی 
با دانشجویان رشته ی حقوق بردارد. این مؤسسه افتخار دارد که با بهره مندی از 
تجربیات فراوان خود و با رصد دقیق نیازهای علمی دانشجویان، به تولید آثاری 
یادگیری  تسریع  و  آموزش  تسهیل  آن ها،  دستاورد  مهم ترین  که  گمارد  همت 
پژوهندگان باشد. انتشارات چتر دانش امیدوار است با ارائه ی خدمات درخشان، 
ظهور  منصّه ی  به  پیش  از  بیش  علمی  حوزه ی  این  در  را  خود  شایستگی های 

برساند.

فرزاد دانشور
مدیر مسئول انتشارات چتر دانش
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قانون انتقال زندان ها و مراكز اقدامات تأميني و تربيتي موجود 
به خارج از شهرها مصوب 1380/9/7 مجلس شوراي اسلامي

 ماده 1- سازمان زندان ها و اقدامات تأمیني و تربیتي کشور که در این قانون 
مراکز  اقدامات  و  زندان ها  انتقال  به منظور  مي شود،  نامیده  سازمان  به اختصار 
تأمیني و تربیتي داخل شهرها به خارج از آن، به استثناي بازداشتگاه ها، مکلف 
است اراضي و مستحدثات مربوط اعم از عرصه و اعیان را  حسب مورد مطابق این 
قانون و آیین  نامه اجرایي آن به وزارت مسکن و شهرسازي واگذار نماید. وزارت 
مذکور نیز موظف مي باشد ظرف حداکثر ده سال، ضمن تأمین اراضي مناسب، از 
محل فروش اراضي و مستحدثات مزبور با تغییر کاربري یا بدون آن و اعتباراتي 
نسبت  مي شود  پیش بیني  مستقل  در  ردیف  کشور  کل  بودجه  در  هرساله  که 
به ایجاد زندان ها و مراکز اقدامات تأمیني و تربیتي موردنیاز وفق این قانون و 

آیین نامه اجرایي آن اقدام نموده، پس  از تکمیل در اختیار سازمان قرار دهد.
 تبصره 1- احداث زندان ها و مراکز مذکور بر اساس اولویت های تعیین شده از 

سوي سازمان و مطابق ضوابط موردنظر آن انجام خواهد شد.
وزارت مسکن و شهرسازي موظف مي باشد در ساخت زندان ها   تبصره 2- 
و مراکز یادشده با در نظر گرفتن اهداف و ضوابط طرح هاي تهیه شده و  لحاظ 
سرانه هاي استاندارد زیربنا براي هر نفر، در محل هایي که بر طبق مقررات تعیین 
شناسي  کار  نظر   اساس  بر  و  مذکور  اماکن  معماري  اصول  رعایت  با  مي گردد 

سازمان درباره ساختمان و تأسیسات مربوط اقدام نماید.
ماده 2- درآمد حاصل از فروش اموال موضوع ماده )1( این قانون، به حساب 
پانزده  درصد  معادل  واریز مي شود.  ) نزد خزانه داري کل(  درآمد عمومي کشور 
)15%( وجوه واریزي با پیش بیني در بودجه سالانه کشور در اختیار سازمان قرار 
مي گیرد تا براي رفع نارسایی هاي زندان ها و نیز تعمیر و تکمیل  ساختمان ها و 
تربیتي  و  تأمیني  اقدامات  مراکز  و  اردوگاه ها  بازداشتگاه ها،  زندان ها،  تأسیسات 

هزینه نماید.
مرکز  یا  و  زندان  گرفتن  تحویل  به محض  است  مکلف  سازمان   -3  ماده 
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اقدامات تأمیني و تربیتي جدید، حسب مورد، نسبت به تخلیه و در اختیار  قرار 
دادن زندان و یا مرکز موجود در داخل شهر به وزارت مسکن و شهرسازي مطابق 
مدت و شرایط تعیین شده در آیین نامه اجرایي این قانون اقدام  نماید. تحویل و 

تحول موارد مذکور حتي الامکان به طور همزمان صورت خواهد گرفت.
 ماده 4- سازمان ثبت اسناد و املاک کشور مکلف است نسبت به صدور و 
انتقال اسناد املاک موضوع ماده )1( این قانون به نام سازمان و یا وزارت مسکن 
و شهرسازي و یا اشخاص حقیقي و حقوقي معرفي شده، حسب مورد، اقدام نماید.

 ماده 5- وزارت جهاد کشاورزي مکلف است در جهت احداث زندان ها و مراکز 
دولتي  غیرمستعد  و  ملي  اراضي  واگذاري  به  نسبت  تربیتي  و  تأمیني  اقدامات 

کشاورزي موردنظر به طور رایگان به وزارت مسکن و شهرسازي مبادرت نماید.
 ماده 6- کلیه دستگاه هاي اجرایي مي باید براي تأمین تأسیسات زیربنایي و 
سایر نیازهاي مربوط هرگونه اقدام لازم را حسب نظر وزارت مسکن و  شهرسازي 

در خصوص احداث زندان هاي جدید معمول دارند.
 ماده 7- مقررات این قانون موجب حذف اعتبارات طرح هاي عمراني سازمان، 
در مواردي که مربوط به ایجاد زندان ها و مراکز اقدامات تأمیني و  تربیتي نمي باشد 

تا زمان اتمام انتقال زندان ها به خارج از شهرها نمي گردد.
 ماده 8- آیین نامه اجرایي این قانون توسط وزارتخانه هاي مسکن و شهرسازي 
و دادگستري با هماهنگي سازمان تهیه و به تصویب هیئت وزیران خواهد رسید.
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 قانون تبديل شوراي سرپرستي زندان ها و اقدامات تأميني و 
تربيتي كشور به  سازمان زندان ها و اقدامات تأميني و تربيتي  

كشور مصوب 1364/11/6 مجلس شوراي اسلامي

اقدامات  و  زندان ها  قانون شوراي سرپرستي  این  تصویب  تاریخ  از  ماده 1- 
اقدامات تأمیني و تربیتي کشور  تأمیني و تربیتي کشور به سازمان زندان ها و 
 که در این قانون سازمان نامیده مي شود، تبدیل مي گردد. این سازمان زیر نظر 

شوراي عالي قضایي انجام وظیفه خواهد کرد.
 ماده 2- وظایف سازمان به شرح زیر است:

 الف- اداره کلیه امور مربوط به زندان ها، بازداشتگاه ها و مراکز اقدامات تأمیني 
و تربیتي کشور و مؤسسات صنعتي و کشاورزي و خدماتي وابسته به  آنها.

ب- ایجاد امکانات و تسهیلات لازم در زمینه اصلاح و ارشاد و آموزش زندانیان 
و اشتغال و حرفه آموزي آنها.

ج- کمک به رفع مشکلات مادي و معنوي خانواده زندانیان.
 د- جذب کمک هاي مردمي و مؤسسات خیریه.

امکانات  از  استفاده  با  کار  داوطلب  زندانیان  اشتغال  جهت  برنامه ریزي  ه- 
سازمان و نیز سرمایه هاي دولتي، بانک ها، تعاونی ها، بخش خصوصي و  تلاش در 

جهت خودکفایي زندان ها.
به  مربوط  مطالعات  در  استفاده  منظور  به  لازم  اطلاعات  و  آمار  تهیه   و- 
جرم شناسي و ارائه آن به شوراي عالي قضایي و کمیسیون امور قضایي و  حقوقي 

مجلس شوراي سلامي.
 ز- تهیه و فهرست اسامي زندانیان محکوم واجد شرائط عفو یا تخفیف مجازات 
ارائه آن به دیوان عالي کشور و همچنین پیشنهاد آزادي مشروط  به مقامات  و 

قضایي مربوط.
ح- برنامه ریزي براي مراقبت بعد از خروج با همکاري دستگاه هاي ذي ربط.

 ماده 3- رئیس سازمان به پیشنهاد دادستان کل کشور و با تصویب شوراي 
عالي قضایي براي دو سال منصوب مي شود و نصب مجدد وي بلامانع  است. عزل 
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رئیس سازمان با شوراي عالي قضایي خواهد بود.
کشور  کل  بودجه  در  همه ساله  مستقل  ردیف  در  سازمان  بودجه   ماده 4- 

منظور خواهد شد.
 ماده 5 1- کلیه دارایي ها و اموال منقول و غیر منقول که تا تاریخ تصویب این 
قانون مربوط به اداره زندان ها و امور زندانیان است، از قبیل انبارها، ساختمان ها، 
وسائل نقلیه، ملزومات و تجهیزات و بیمارستان ها و درمانگاه ها از طرف دادستاني 
سپاه  و  انقلاب  اسلامي  کمیته  ایران،  اسلامي  جمهوري  شهرباني  کشور،  کل 
پاسداران انقلاب اسلامي و ارتش جمهوري اسلامي ایران و وزارت اطلاعات همراه 

با اعتبارات مربوط در بودجه کل کشور به این  سازمان منتقل مي شود.
تحویل  ماه  سه  ظرف  مورد  مربوط حسب  دستگاه  رئیس  و  سازمان   رئیس 
اختلاف،  موارد  در  و  داد  خواهند  انجام  را  ماده  این  به  مربوط  تحول هاي  و 

نظر دادستان کل کشور قطعي خواهد بود.
 تبصره- تا زماني که نقل و انتقال و تفکیک اماکن مربوط به زندان ها صورت 
نگرفته است دستگاه هاي مذکور در این ماده موظفند امور زندان ها را  کماکان با 

همکاري و نظارت سازمان اداره نمایند.
 ماده 6- انتظامات و حفاظت زندان ها و بازداشتگاه ها با سازمان است. سازمان 
موظف است نیروهاي موردنیاز خود را از بین نیروهاي نظامي و  انتظامي موجود 
با هماهنگي مسئولین مربوط گزینش نماید. نیروهاي مذکور پس از گزینش با 

۱- تفسیر قانوني در خصوص تعیین ساختمان هاي مشمول ماده 5 قانون تبدیل شوراي سرپرستي زندان ها و 
اقدامات تأمیني و  تربیتي کشور به سازمان زندان ها و اقدامات تأمیني و تربیتي کشور.

 موضوع استفسار -
 آیا منظور از ساختمان هاي مربوط به اداره زندان ها و امور زندانیان موضوع ماده 5 قانون تبدیل شوراي سرپرستي 
مصوب  کشور  تربیتي  و  تأمیني  اقدامات  و  زندان ها  سازمان  کشور  به  تربیتي  و  تأمیني  اقدامات  و  زندان ها 
به  یا  اماکني که صرفاً  از آنها استفاده مي شده است  ۱۳64/۱۱/6 کلیه ساختمان هایي است که به عنوان زندان 

عنوان زندان ساخته شده اند؟
 نظر مجلس –

 ماده واحده ـ با عنایت به عموم ماده 5 قانون تبدیل شوراي سرپرستي زندان ها و اقدامات تأمیني و تربیتي کشور 
به سازمان زندان ها و اقدامات تأمیني  و تربیتي کشور، مقصود از کلیه اموال غیر منقول، اعم از ساختمان هایي است 

که به عنوان زندان ساخته شده یا به این عنوان از آنها استفاده مي شده است.
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اعتبارات مربوط به سازمان منتقل مي شوند.
 تبصره- نیروهاي نظامي و انتظامي اداري و خدماتي کنوني که در زندان ها 
به خدمت  در  مأمور  باشند عنوان  زماني که موردنیاز سازمان  تا  دارند  استقرار 

اختیار سازمان باقي خواهند ماند.
 ماده 7- تشکیلات سازمان توسط وزیر دادگستري و سازمان امور اداري و 
استخدامي کشور و رئیس سازمان تهیه و تصویب شوراي عالي قضایي  خواهد 

رسید.
و  تأمیني  اقدامات  و  زندان ها  سرپرستي  شوراي  اختیارات  کلیه   -8  ماده 
وزارت  به  زندان ها  امور  اداره  واگذاري  قانوني  لایحه  در  مصرح  کشور  تربیتي 
 دادگستري مصوب 1358/6/13 شوراي انقلاب اسلامي لایحه قانوني الحاقي به 

آن مصوب 1359/2/3 شوراي انقلاب به سازمان واگذار مي شود.
رئیس  و  دادگستري  وزیر  توسط  قانون  این  اجرایي  آیین نامه هاي   ماده 9- 

سازمان تهیه و به تصویب شوراي عالي قضایي مي رسد.
 ماده 10- از تاریخ اجراي این قانون، کلیه قوانین و مقررات و آیین نامه هاي 

مغایر با آن لغو مي گردد.
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 لايحه قانوني واگذاري اداره امور زندان ها به وزارت 
دادگستري مصوب 1358/6/12 نخست وزير

 ماده 1 1- اداره کلیه امور مربوط به زندان ها و مؤسسات صنعتي و کشاورزي 
و سایر مؤسسات وابسته به آنها در سراسر کشور به وزارت دادگستري  واگذاري 
قرار  دادگستري  وزارت  سازمان  جزء  زندان ها  کل  اداره  به عنوان  و  مي شود 
مي گیرد. تشکیلات و وضع استخدامي کارکنان اداره کل زندان ها و ترتیب  اداره 
امور آن به موجب آیین نامه تعیین مي شود.  شورایي مرکب از سه نفر از کارکنان 
اقدامات تأمین و تربیتي زیر نظر  اداره امور زندان ها و  موظف دولت به منظور 
عالي  از طرف شوراي  این شورا  اعضای  و   دادستان کل کشور تشکیل مي شود 
قضایي انتخاب خواهند شد. اداره امور زندان ها و مسائل مربوط به آن توسط این 
شورا طبق آیین نامه اي خواهد بود که به تصویب شوراي سرپرستي یا شوراي عالي 

قضایي خواهد رسید.
 تبصره 1- قانون تأسیس سازمان اقدامات تأمیني و تربیتي مصوب 56/4/7 و 
اساسنامه مربوط در قسمت هایي که مغایر با این لایحه قانوني است لغو  مي گردد.

 تبصره 2- تاریخ تحویل مؤسسات مذکور در این ماده و تصدي اداره امور آن 
توسط وزارت دادگستري از طرف این وزارتخانه اعلام خواهد شد.

به طور  و  کارمندان  همچنین  و  هم ردیفان  درجه داران،  افسران،   -2 ماده 
کلي تمام پرسنل اداره کل زندان ها به صورت مأمور با رعایت قوانین و مقررات 
مزایا  و  حقوق  و  مي گیرند  قرار  دادگستري  وزارت  اختیار  در  خود   استخدامي 
آنان تا زماني که در اداره کل زندان ها به خدمت اشتغال دارند از طرف وزارت 

 دادگستري تأمین و پرداخت مي شود.
وابسته  مؤسسات  و  زندان ها  کل  اداره  مصوب  اعتبارات  و  بودجه   ماده 3- 
به آن ) اعم از اعتبپارات عمومي و عمراني و اختصاصي( و کلیه وسائط نقلیه  و 
تجهیزات فني و ارتباطي و سلاح و ساختمان ها و به طور کلي تمام لوازمي که در 

۱- اصلاحی ۱۳5۹/2/2۳
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تاریخ تصویب این قانون جزء اموال اداره کل زندان ها و مؤسسات  وابسته به آن 
است و نیز ساختمان هاي نیمه تمام زندان ها و مؤسسات وابسته که از محل بودجه 
عمراني اداره کل زندان ها در حال حاضر به وسیله وزارت  مسکن و شهرسازي یا 
هر مؤسسه دیگري در دست تهیه یا اجرا است عیناً به وزارت دادگستري منتقل 
نظر  را طبق  آنها  مربوط  یا  مؤسسات  و  و شهرسازي  مسکن  وزارت  و  مي شود 
وزارت دادگستري تکمیل و یا احداث نموده در اختیار این وزارتخانه قرار خواهند 
داد. سازمان برنامه وبودجه موظف  است نسب به انتقال اعتبارات مذکور در فوق 

اقدام کند.
و  تدارکات  و  پرسنلي  امور  نیاز  مورد  اعتبارات  اضافه  و  بودجه   -4 ماده 
تجهیزات لازم براي اداره امور زندان ها و مؤسسات وابسته به آن همه ساله  توسط 
وزارت دادگستري تهیه و تحت عنوان برنامه هاي مشخص ضمن بودجه وزارت 

دادگستري پیشنهاد خواهد شد.
 ماده 5- خدمت قضایي که در اداره کل زندان ها یا کانون هاي اصلاح و تربیت 

انجام وظیفه مي کنند خدمت قضایي محسوب است.
 ماده 6- ترفیع مأمورین زندان مأمور خدمت ) افسران، درجه داران، هم ردیفان( 
سایر  از  جهت  و  گرفت  خواهد  صورت  محل  استان  هر  دادستان  نظر  جلب  با 

ضوابط تابع شهرباني و مقررات مخصوص خود خواهند بود.
 دادستان استان در این مورد نظر دادستان شهرستان یا رئیس دادگاه بخش 

مستقل حوزه خود را استفسار خواهد کرد.
 ماده 7- رسیدگي به تخلفات انتظامي مأمورین غیرقضایي زندان خواه به عنوان 
مأمور خدمت یا به عنوان مستخدم اداره کل زندان ها به موجب  آیین نامه اي خواهد 

بود که به تصویب وزیر دادگستري مي رسد.
 ماده 8- کارکنان کانون هاي اصلاح و تربیت از مزایا و فوق العاده مخصوص 

مأموران اداره کل زندان ها استفاده خواهند کرد.
ماده 9- در هر موقع که از طرف مأمورین قضایي یا انتظامي زندان هاي کشور 
در هر ناحیه تقاضاي کمک از مأمورین لشگري یا سایر مأمورین انتظامي  بشود 
مأموران مزبور مکلفند کمک های لازم را از حیث وسائل یا افراد سریعاً در اختیار 
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مأمورین زندان قرار دهند.
 ماده 10- وزارت دادگستري به منظور تربیت کادر تخصصي براي اداره امور 
زندان ها اقدامات لازم را به عمل خواهد آورد و یا اشتغال افراد مذکور به تدریج 
کساني که به صورت مأمور خدمت در اداره کل زندان ها انجام وظیفه مي کنند 
به شهرباني باز خواهند گشت. شهرباني موظف است کلیه امکانات  خود را براي 
که  زماني  تا  و  دهد  قرار  دادگستري  وزارت  اختیار  در  تخصصي  کادر  تربیت 
کادر مذکور تکمیل نشده شهرباني حسب اعلام وزارت دادگستري  تعداد افسر 
کل  اداره  اختیار  در  مأمور خدمت  به عنوان  را  موردنیاز  هم ردیف  و  درجه دار  و 

زندان ها خواهد گذاشت.
وزارت  به  شهرباني  از  زندان ها  کل  اداره  مأمورین  دائم  انتقال   -11  ماده 
که  بود  خواهد  آیین نامه اي  مطابق  آنان  استخدامي  وضع  تبدیل  و  دادگستري 

به تصویب وزیر دادگستري و وزیر کشور مي رسد.
 ماده 12- آیین نامه هاي اجرایي این قانون با تصویب وزیر دادگستري به موقع 

اجرا گذاشته مي شود.
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قانون مقررات اداري و استخدامي دادستاني كل، دادسراها، 
دادگاه های انقلاب اسلامي، سازمان زندان ها و سازمان قضايي  

نيروهاي مسلح مصوب 1370/2/11 مجلس شوراي اسلامي

 ماده واحده- کارکنان و مستمري بگیران دادستاني کل که قبلًا در خدمت 
انقلاب  دادگاه هاي   دادسراها،  کارکنان  و  بوده اند  اسلامي  انقلاب  کل  دادستاني 
اسلامي، سازمان زندان ها و سازمان قضایي نیروهاي مسلح به استثنای قضات و 

کارگران، مشمول قانون استخدام کشوري خواهند بود.
قانون داراي حداقل دو سال  این  تاریخ تصویب  تا  کارکناني که   تبصره 1- 
خدمت تمام وقت در این دستگاه ها بوده باشند به مستخدم رسمي تبدیل  وضع 
یافته و سایر کارکنان طبق مقررات قانون استخدام کشوري پس از گذراندن دوره 

آزمایشي به رسمي تبدیل خواهند شد.
 تبصره 2- در تعیین گروه شغلي کارکنان به هنگام تبدیل وضع به رسمي، 
خواهد  قرار   عمل  ملاک  قانون  این  تصویب  تاریخ  در  آنان  تصدي  مورد  شغل 

گرفت.
تمام وقت کارکنان در دستگاه هاي موضوع   تبصره 3- کلیه سوابق خدمت 
این قانون از لحاظ پایه و بازنشستگي و وظیفه جزو خدمت دولتي آنان  محسوب 

و منظور خواهد شد.
تبدیل وضع  به هنگام  قانون  این  کارکنان دستگاه هاي موضوع   تبصره 4- 
از شرط حداکثر سن مقرر در بند الف ماده 14 قانون استخدام کشوري  معاف 

خواهند بود.
 تبصره 5- کسور بازنشستگي سهم کارکناني که به مستخدم رسمي تبدیل 
موضوع  این  دستگاه هاي  در  آنان  تمام وقت  خدمت  مدت  بابت  مي یابند  وضع 
قانون بر اساس آخرین حقوق و فوق العاده شغل دریافتي قبل از اجراي این قانون 
طبق قانون استخدام کشوري حداکثر ظرف 60 ماه از آنان کسر و به  صندوق 
بابت  بازنشستگي سهم دستگاه  واریز خواهد شد و کسور  بازنشستگي کشوري 
مدت مذکور طبق مقررات قانون استخدام کشوري ظرف مدت  سه سال توسط 
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این دستگاه ها به صندوق مزبور پرداخت خواهد شد.
 تبصره 6- تشکیلات مربوط به دستگاه هاي این ماده وسیله وزیر دادگستري 
و سازمان امور اداري و استخدامي کشور تهیه و به تأیید رئیس قوه  قضائیه خواهد 

رسید.
 تبصره 7- آیین نامه نحوه تبدیل وضع کارکنان مشمول این قانون حداکثر 
تأیید  از  پس  و  تهیه  دادگستري  وزیر  توسط  تصویب،  تاریخ  از  ماه  سه  ظرف 

 سازمان امور اداري و استخدامي کشور به تصویب هیئت وزیران خواهد رسید.
 تبصره 8- کلیه قوانین و مقررات مغایر با مفاد این قانون بلااثر خواهد بود. 
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قانون تعليق مجازات زندانيان مصوب 1331/10/14 مجلس 
شوراي ملي

یا جنایت محکوم  ارتکاب جنحه  به علت   ماده واحده- کلیه اشخاصي که 
و   راهزني  و  عمد  قتل  به  محکومین  به استثنای  مي باشند  زنداني  فعلًا  و  شده 
سارقین مسلح هر گاه در مورد جنحه نصف و در مورد جنایت دوثلث از مدت 
معاف  مقرره  مجازات  مدت  بقیه  از  بشود  یا  و  شده  اجرا  آنان  درباره  مجازات 

مي شوند.
در  امانت  در  خیانت  و  کلاهبرداري  و  اختلاس  و  ارتشا  جرم  به   محکومین 
یا  قیمت  یا  مال  اصل  که  نمود  خواهند  استفاده  ماده  این  مقررات  از  صورتي 
به  وجه  یا  و  تسلیم  سال  یک  در ظرف  قانون  این  تصویب  تاریخ  از  را  مثل آن 

اطمینان بخشي تعهد نمایند.
 کسي که به موجب این قانون از بقیه مجازات معاف مي شود هر گاه در ظرف 
بقیه مدت  آن جرم  بر مجازات  یا جنایت شود علاوه  مرتکب جنحه  پنج سال 
مجازات هم که از آن معاف شده در مورد او اجرا خواهد شد. دولت مکلف است از 
تاریخ تصویب این قانون تا دو ماه لایحه ساختمان ده زندان و  تکمیل زندان هاي 

فعلي را تهیه و به مجلس شوراي ملي تقدیم نماید.
ولي  محکوم شده  جنایت  یا  ارتکاب جنحه  علت  به  که  کساني   تبصره 1- 
به عنواني از عناوین قانوني از قبیل مرض و غیره زنداني نگردیده یا موقتاً  آزاد 

شده اند نیز مشمول این ماده خواهند بود.
 تبصره 2- این معافیت شامل آثار تبعي ناشي از محکومیت و مجازات معینه 

نخواهد بود.
 تبصره 3- از تاریخ تصویب این قانون در کلیه مواردي که بازداشت افراد از 
جهت عدم تأدیه مال قانوناً تجویز شده مدت بازداشت به قرار روزي  پنجاه ریال 

محسوب مي شود.
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 قانون راجع به وادار نمودن محبوسين غيرسياسي به كار مصوب 
1314 مجلس شوراي اسلامي

 ماده 1- اشخاصي که در نتیجه ارتکاب جرائم عادي ) غیر سیاسي( محکوم به 
حبس شده یا بشوند و لااقل یک ثلث از مدت حبس درباره آنان اجرا شده ممکن 
است نسبت به بقیه مدت حبس در مؤسسات فلاحتي یا صنعتي وادار به کار و 

تحت حفاظت قرار داده شوند به شرایط ذیل:
1- رضایت محبوسین جز در مورد محکومین به حبس با کار اجباري که در 

مورد آنها رضایت شرط نیست.
یا  بالطبیعه  جرم  به  یعني  جامعه  به  خطرناک  محبوس  که  صورتي  در   -2

بالحرفه یا بالعاده تشخیص نشود.
 ماده 2- در صورتي که محبوس بعد از انتقال به مؤسسات صنعتي یا فلاحتي 
مرتکب جنحه یا جنایتي بشود به محبس اعاده و علاوه بر مجازات جرمي که 
جدیداً مرتکب شده بقیه مدت مجازات جرم سابق از تاریخي که مرتکب جرم 

جدید شده درباره او اجرا مي شود.
 ماده 3- ترتیب رسیدگي به حال محبوس از جهت احراز شرایط مذکوره در 
ماده اول نسبت به محکومین محاکم عدلیه با هیئتي خواهد بود که اعضای آن را 
وزارت عدلیه و اداره کل شهرباني و نسبت به محکومین محاکم نظامي با هیئتي 

خواهد بود که اعضای آن را وزارت جنگ و اداره کل شهرباني معین مي نمایند.
 ماده 4- در مؤسساتي که محبوس مشغول کار مي شود باید مؤسسه اجرت 
عمل محبوس را مثل سایر افراد بدهد که صرف معیشت خود و  کساني که تکفل 
معاش آنها بر عهده محبوس است بشود و در صورتي که اجرت او زائد بر معیشت 
خود و کسانش باشد زائد براي محبوس در صندوق مؤسسه ضبط مي شود که در 

موقع استخلاص به او مسترد شود.
 ماده 5- ترتیب حفظ و مراقبت محبوسین بعد از انتقال به مؤسسات صنعتي 
و فلاحتي مطابق نظامنامه خواهد بود که وزارت جنگ و وزارت عدلیه و اداره کل 

شهرباني معین مي نماید.
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 ماده 6- مخارج انتقال محبوس به مؤسسات مذکوره در صورت دارایي با خود 
محبوس است در صورتي که از خود دارایي نداشته باشد به عهده دولت است.

 چون به موجب قانون 7 دي ماه 1314 ) وزیر عدلیه مجاز است لوایح قانوني 
را که به مجلس شوراي ملي پیشنهاد مي نماید پس از تصویب کمیسیون قوانین 
در  را که  نواقصي  آنها در عمل  آزمایش  از  و پس  اجرا گذارده  موقع  به  عدلیه 
ضمن جریان ممکن است معلوم شود رفع و قوانین مزبوره را تکمیل نموده ثانیاً 
به  راجع  قانون  علي هذا  نماید(  پیشنهاد  ملي  شوراي  مجلس  به  تصویب  براي 
وادار نمودن محبوسین غیرسیاسي به کار که مشتمل بر شش ماده و در تاریخ 
دوازدهم اسفند ماه یک هزاروسیصدوچهارده به تصویب کمیسیون قوانین عدلیه 

مجلس شوراي  ملي رسیده قابل اجرا است.
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قانون راجع به آزادي مشروط زندانيان مصوب 1337/12/23 
مجلس شوراي ملي

 ماده واحده- هر کس که براي مرتبه اول به علت ارتکاب جنحه یا جنایت 
به مجازات حبس محکوم شده و در مورد جنحه نصف ) لااقل سه ماه  حبس( و 
در مورد جنایت دو ثلث از مدت مجازات را گذرانده باشد ممکن است به حکم 
دادگاه صادرکننده دادنامه قطعي محکومیت در صورت وجود  شرایط زیر از آزادي 

مشروط استفاده نماید:
1- هر گاه در مدت اجرا مجازات مستمراً حسن اخلاق نشان داده باشد.

2- هر گاه از اوضاع و احوال محکوم پیش بیني شود که پس از آزادي دیگر 
مرتکب جرمي نخواهد شد.

3- هر گاه تا آنجا که مي توان از او انتظار داشت ضرر و زیاني که مورد حکم 
دادگاه یا مورد موافقت مدعي خصوصي واقع شده پرداخته باشد یا قرار  پرداخت 

آن را بدهد.
حبس  سال  دوازده  گذراندن  از  پس  دائم  حبس  به  محکومین   -1  تبصره 

ممکن است از آزادي مشروط استفاده نمایند.
 تبصره 2- صدور حکم آزادي مشروط منوط است به پیشنهاد دادیار ناظر 
زندان و موافقت دادستان دادگاه صادرکننده حکم و در صورت نبودن  دادیار به 
پیشنهاد دادستان در پیشنهاد مزبور باید وجود شرایط بالا تصریح شده باشد در 
این مورد نظریاتي که انجمن حمایت زندانیان بدهد مورد توجه  دادیار دادستان 

قرار خواهد گرفت.
قطعي  احکام  طبق  که  کساني  مشروط  آزادي  حکم  صدور   -3  تبصره 
پیشنهاد  به  است  منوط  مي نمایند  حاصل  محکومیت  نظامي  دادگاه هاي 
دادستان دادگاه صادرکننده حکم محکومیت و موافقت دادستان ارتش و صدور 
حکم از دادگاه صادرکننده حکم قطعي در صورتي که دادگاه نظامي صادرکننده 
 حکم قطعي منحل شده یا بشود صدور حکم آزادي مشروط منوط به پیشنهاد 
و  سازماني   نظر  تجدید  دادگاه  از شعب  یکي  از  و صدور حکم  ارتش  دادستان 
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دائمي دادرسي ارتش با رعایت مقررات این قانون خواهد بود.
 تبصره 4- مدت آزادي مشروط اصولاً شامل بقیه مدت مجازات خواهد بود 
ولي دادگاه مي تواند مدت آن را تغییر دهد و در هر حال کمتر از یک سال و زیادتر 
از پنج سال نخواهد بود جز در مواردي که بقیه مدت کمتر از یک سال باشد که 
در آن صورت مدت آزادي مشروط معادل بقیه مدت حبس خواهد بود و در مورد 

حبس دائم مدت آزادي مشروط به پنج سال خواهد بود.
پیشنهاد  به  مي تواند  مشروط  آزادي  حکم  صادرکننده  دادگاه   -5  تبصره 
دادیار ناظر زندان و تقاضاي دادستان براي مدت آزادي مشروط در ضمن حکم 
 خود محدودیت هایی از قبیل اقامت در محل معین و خدمت در مؤسسات خیریه 

و یا صنعتي یا فلاحتي یا نزد کارفرماي معیني را مقرر بدارند.
 تبصره 6- چنانچه در مدت آزادي مشروط آزاد شده مرتکب جنحه یا جنایت 
شود با وجود اخطار رسمي دادگاه صادرکننده حکم آزادي مشروط  تکرار در نقض 
محدودیت هایي که طبق تبصره 4 مقرر گردیده بنماید و یا به هر طریق دیگري 
شایسته نبودن مشارالیه براي اعتمادي که به او شده است  ثابت شود دادگاه به 
او به زندان براي اجرای بقیه مدت  بازگشت  تقاضاي دادستان مربوط حکم به 
مجازات خواهد داد. مدتي که در آزادي مشروط گذشته  جزء مدت محکومیت 

محسوب نخواهد شد.
از خود  آزادي مشروط مستمراً  تمام مدت  آزادشده در  هر گاه   تبصره 7- 
حسن اخلاق و رفتار نشان دهد آزادي او قطعي خواهد شد و محکومین به حبس 
انقضاء مدت آزادي مشروط که زائد بر پنج سال نخواهد بود آزاد  از  دائم پس 

خواهند شد.
 تبصره 8- در مواردي که مجازات حبس توأم با غرامت باشد دادگاه وقتي که 
حکم آزادي مشروط را مي دهد که محکوم علیه غرامت را پرداخته یا قراري براي 

پرداخت آن به دادستان داده باشد.
 تبصره 9- وزارت دادگستري و وزارت جنگ مأمور اجراي این قانون مي باشند.
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از قانون آيين دادرسی كيفری 

نوع جرم،  با ذکر مشخصات کامل،  به حبس  اشخاص محکوم  ماده 513- 
برگه  در  حکم  صادرکننده  مرجع  و  قبلي  بازداشت  ایام  محکومیت،  میزان 
مخصوص، براي تحمل کیفر به زندان همان حوزه قضایي یا نزدیک ترین حوزه 
قضایي آن استان، حسب مورد، به همراه مأمور بدرقه زن و یا مرد و با رعایت 

موازین مراقبتي، اعزام و معرفي می شوند.
تبصره 1- زندان ها به زندان بسته، نیمه باز، مراکز حرفه آموزي و اشتغال و 
مراکز اقدامات تأمیني و تربیتي از جم-له کانون اصلاح و تربیت براي اطفال و 

نوجوانان تقسیم مي شود.
تبصره 2- به جز مواردي که در قانون یا در حکم دادگاه تصریح شده است، 
محکومان با توجه به نوع و مدت محکومیت، پیشینه و شخصیتشان، بر اساس 
تصمیم شوراي طبقه بندي و تأیید قاضي اجراي احکام در یکي از بخش هاي فوق 

نگهداري مي شوند.
تبصره 3- در صورتي که محل اقامت محکوم به حبس، خارج از حوزه دادگاه 
صادرکننده حکم باشد، نام برده براي تحمل ادامه حبس به زندان محل اقامت 
خود منتقل مي شود؛ مگر اینکه این امر موجب مفسده باشد که در این صورت 
با تشخیص قاضي صادرکننده رأي قطعي به نزدیک ترین زندان به محل اقامت 
خود منتقل مي شود. هزینه انتقال از محل اعتبارات قوه قضائیه پرداخت مي شود.

است.  ممنوع  مکان  یک  در  متهمان  و  محکومان  نگهداري   -514 ماده 
نگهداري متهمان در بازداشتگاه ها و زیر نظر سازمان زندان ها و اقدامات تأمیني 

و تربیتي کشور صورت مي گیرد.
ماده 515- مدت تمام کیفرهاي حبس از روزي شروع مي شود که محکومٌ علیه 
به موجب حکم قطعي لازم الاجراء، حبس شود. چنانچه محکومٌ علیه پیش از صدور 
یا  تحت نظر  بوده  مطرح  پرونده  همان  در  که  اتهاماتي  یا  اتهام  علت  به  حکم 

بازداشت شده باشد، مدت بازداشت قبلي از میزان حبس او کسر مي شود.
تبصره- اگر مدت زمان تحت نظر یا بازداشت شدن متهم کمتر از بیست وچهار 
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ساعت باشد، در احتساب ایام بازداشت، یک روز محاسبه مي شود.
شلاق  حبس،  جایگزین  مجازات هاي  به  محکومیت  مورد  در   -516 ماده 
محاسبه  زیر  به شرح   )515( ماده  موضوع  قبلي  بازداشت  ایام  نقدي،  و جزاي 

مي شود:
الف- به ازاي هر روز بازداشت قبلي، یک روز جزاي نقدي روزانه، هشت  ساعت 

خدمات عمومي و پنج روز از دوره مراقبت کسر مي شود.
ب- در مورد محکومیت به شلاق به عنوان مجازات تعزیري به ازاي هر روز 

بازداشت قبلي، سه ضربه از شلاق کسر مي شود.
پ- در مورد محکومیت به جزاي نقدي، مطابق مقررات فصل مربوط به نحوه 

اجراي محکومیت هاي مالي اقدام مي شود.
ماده 517- چنانچه قاضي صادرکننده حکم، ایام بازداشت قبلي را محاسبه 
نکرده باشد، قاضي اجراي احکام کیفري به احتساب این ایام، حسب ملاک هاي 

موضوع مواد فوق اقدام مي کند.
وقت  تعیین  دستور  است  مکلف  کیفري  احکام  اجراي  قاضي   -518 ماده 
پرونده محکوم به حبس را به گونه اي صادر کند که حداقل ده روز پیش از اتمام 
اتمام مدت حبس  تاریخ  با تعیین  تا  مدت حبس، پرونده تحت نظر قرار گیرد 
محکومٌ علیه، دستور آزادي وي را در تاریخ یادشده صادر و به زندان اعلام کند. 
رئیس زندان نیز مکلف است پس از اتمام مدت حبس چنانچه محکومٌ علیه به 
اتهام دیگري در بازداشت نباشد، فوري براي آزادي زنداني اقدام نماید و نتیجه 

اقدامات را بلافاصله به قاضي اجراي احکام کیفري اعلام کند.
تبصره- در صورتي که تخلف از این ماده منجر به حبس بیش از مدت مقرر 
در رأي گردد، قاضي اجراي احکام کیفري علاوه بر محکومیت انتظامي تا درجه 
چهار، طبق مواد )14( و )255( این قانون مسئول پرداخت خسارت حبس اضافي 

به محکومٌ علیه است.
ماده 519- رئیس زندان مکلف است هرگونه انتقال یا اعزام زنداني به زندان 
یا حوزه هاي قضایي دیگر و نیز بازگشت وي را بلافاصله و حسب مورد، به قاضي 
اجراي احکام کیفري یا مرجع قضایی مربوط به طور کتبي و با ذکر ادله و سوابق 
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اطلاع دهد.
ماده 520- محکومان مي توانند در صورت رعایت ضوابط و مقررات زندان و 
مشارکت در برنامه هاي اصلاحي و تربیتي و کسب امتیازات لازم پس از سپردن 
موارد  در  شوند.  برخوردار  مرخصي  از  روز  سه  حداکثر  ماهانه  مناسب،  تأمین 
از طبقه اول یا همسر  یا فوت بستگان نسبي و سببي درجه یک  بیماري حاد 
و یا ازدواج فرزندان، زنداني مي تواند به تشخیص دادستان حداکثر تا پنج روز 
یک  هر  امتیاز  و  ماده  این  موضوع  مقررات  تعیین  نماید.  استفاده  مرخصي  از 
شرایط  با  زندانیان  وضعیت  انطباق  چگونگي  تربیتي،  و  اصلاحي  برنامه هاي  از 
بود  خواهد  آیین نامه اي  به موجب  آنان  به  مرخصي  اعطاي  نحوه  و  تعیین شده 
که ظرف سه ماه از تاریخ تصویب این قانون توسط سازمان زندان ها و اقدامات 

تأمیني و تربیتي کشور تهیه و به تصویب رئیس قوه قضائیه مي رسد.
تبصره 1- در موارد شمول قسمت دوم این ماده، در صورت عجز از فراهم 
نمودن تأمین، اعزام محکوم تحت مراقبت مأموران، یک روز در ماه و به مدت ده 

ساعت بلامانع است.
تبصره 2- اعزام متهمان بازداشت شده به مرخصي تنها به مدت و به شرح 

مقرر در تبصره فوق و با نظر مرجع صدور قرار جایز است.
به  بنا  و  است  خصوصي  شاکي  داراي  زنداني  که  مواردي  در   -3 تبصره 
جلب  در  مي تواند  مرخصي  اعطاي  احکام،  اجراي  قاضي  یا  دادستان  تشخیص 
رضایت شاکي مؤثر باشد، زنداني مي تواند علاوه بر مرخصي مذکور در این ماده 
پس از سپردن تأمین مناسب، در طول مدت حبس یک نوبت دیگر و حداکثر به 
مدت هفت روز از مرخصي استفاده نماید. در صورتي که محکوم بتواند بخشي از 
خسارت شاکي را پرداخت یا رضایت او را جلب کند، این مرخصي فقط براي یک  

بار دیگر به مدت هفت روز تمدید مي شود.
اجراي  تعلیق  مقررات  مشمول  قانون  به موجب  که  محکوماني   -4 تبصره 
با رعایت شرایط  از میزان مجازات  از تحمل یک سوم  مجازات نمي شوند، پس 
مندرج در صدر ماده و به تشخیص دادستان مي توانند در هر چهار ماه حداکثر 

پنج روز از مرخصي برخوردار شوند.
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تبصره 5- رئیس قوه قضائیه مي تواند به مناسبت هاي ملي و مذهبي علاوه بر 
سقف تعیین شده در این قانون، حداکثر دو بار در سال به زندانیان واجد شرایط، 

مرخصي اعطا کند.
تبصره 6- مواردي که شخص باید به موجب مقررات شرعي به طور دائم در 

زندان باشد از شمول مقررات این ماده و تبصره هاي آن خارج است.
توأم  از خدمت  موقت  انفصال  با  مجازات حبس  صورتي که  در  ماده 521- 
باشد، اجراي مجازات انفصال موقت از زمان پایان یافتن مجازات حبس شروع 

مي شود.
به موجب  از صدور حکم قطعي  مدت زماني که محکومٌ علیه پیش  تبصره- 
انفصال  به  از میزان محکومیت وي  از خدمت معلق شده است،  قانوني  الزامات 

موقت کسر مي شود.
زندان  از  خارج  در  حبس  به  محکوم  مداواي  که  صورتي  در   -522 ماده 
ضروري باشد، قاضي اجراي احکام کیفري، مدت زمان مورد نیاز براي مداوا را با 
توجه به نظر پزشکي قانوني تعیین مي کند و با اخذ تأمین متناسب، اجراي حبس 
را به تعویق مي اندازد و هرگاه محکومٌ علیه تأمین متناسب ندهد، معالجه وي در 
بیمارستان تحت نظر ضابطان صورت مي گیرد و مدت معالجه جزء محکومیت 

وي محسوب مي شود.
تبصره- مفاد این ماده از جهت اعزام براي مداواي سایر افرادي که در حبس 

به سر مي برند، نیز اجرا مي شود.
ماده523- اطفال تا سن دو سال تمام را نباید از مادري که محکوم به حبس 
یا تبعید شده است جدا کرد، مگر آنکه مصلحت طفل اقتضاء کند. در این صورت 
کودک به پدر و در صورت فقدان یا عدم صلاحیت وي به ترتیب به جد پدري 
با رعایت مراتب ارث و درصورت فقدان یا عدم  یا وصي آنها و یا نزدیکان وي 

صلاحیت آنان، به مؤسسات ذي صلاح سپرده مي شود.
ماده524- در صورت ارتکاب تخلف انضباطي توسط زنداني، یکي از تنبیهات 
زیر با رعایت تناسب از سوي شوراي انضباطي تعیین و پس از تأیید قاضي اجراي 

احکام اجرا مي شود:



نشر چتر دانش/ مجموعه قوانين و مقررات زندان ها و امور زندانيان 30

الف- انتقال از مراکز حرفه آموزي و اشتغال به زندان بسته یا نیمه باز
ب- محرومیت از ملاقات حداکثر تا سه نوبت
پ- محرومیت از مرخصي حداکثر تا سه  ماه

ت- محرومیت از پیشنهاد عفو و آزادي مشروط حداکثر تا شش  ماه
براي نگهداري  اماکني هستند که  کانون هاي اصلاح و تربیت،  ماده 525- 
و تربیت اطفال و نوجوانان موضوع این قانون توسط سازمان زندان ها و اقدامات 
تأمیني و تربیتي کشور، در مراکز استان ها و به تناسب نیاز و ضرورت با تشخیص 

رئیس قوه قضائیه در سایر مناطق کشور ایجاد شده اند و یا ایجاد مي شوند.
براي بررسي وضعیت  قضات دادگاه اطفال و نوجوانان مکلفند  ماده 526- 
قضایی مددجویان و طرز تعلیم و تربیت و پیشرفت اخلاقي آنان، حداقل هر ماه 
یک بار از کانون اصلاح و تربیت حوزه محل خدمت خود بازدید به  عمل آورند. 

این امر مانع اجراي وظایف قانوني دادستان نیست.
یا  طفل  اخلاق  و  رفتار  کانون،  مدیران  گزارش  حسب  هرگاه  ماده 527- 
نوجواني، موجب فساد اخلاق اطفال و یا نوجوانان دیگر گردد، در صورت احراز 
موضوع توسط قاضي دادگاه اطفال و نوجوانان و به دستور وي، طفل یا نوجوان 
مذکور در محل دیگري در همان قسمت نگهداري مي شود و پس از اصلاح اخلاق 

و رفتارش با دستور دادگاه به محل قبلي بازگردانده مي شود.
طبقه بندي  و  نگهداري  نحوه  به  مربوط  اجرایي  آیین نامه  ماده528- 
نحوه  بازپروري،  برنامه هاي  آنان،  حرفه آموزي  و  اشتغال  متهمان،  و  محکومان 
ملاقات زندانیان، نحوه اداره کانون هاي اصلاح و تربیت و کیفیت اصلاح و تربیت 
اطفال و نوجوانان در آنجا، طبقه بندي اطفال و نوجوانان از حیث جنس، سن، نوع 
جرائم و امور اجرایي این کانون ها و نحوه اجراي مجازات حبس ظرف شش ماه 
از تاریخ لازم الاجرا شدن این قانون توسط وزارت دادگستري با همکاري سازمان 
زندان ها و اقدامات تأمیني و تربیتي کشور تهیه مي شود و به  تصویب رئیس قوه 

قضائیه مي رسد.
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از قانون آيين دادرسي جرائم نيروهاي مسلح و دادرسي 
الکترونيکي

ماده 643- متهمان و محکومان دادسرا و دادگاه هاي نظامي با رعایت مقررات 
بازداشتگاه هاي  در  تربیتي کشور  و  تأمیني  اقدامات  و  زندان ها  اجرایی سازمان 
مي شوند.  نگهداري  زندانیان  و  متهمان  سایر  از  مستقل  زندان هاي  و  رسمي 

نگهداري محکومان و متهمان در یک مکان ممنوع است.
ماده 644- در صورت تقاضاي متهمان و محکومان نظامي سایر مراجع قضایی 
و موافقت دادستان مربوط و دادستان نظامي  استان،  این افراد مدت بازداشت یا 

محکومیت حبس خود را در بازداشتگاه ها  و زندان هاي نظامي  سپري مي نمایند.
که  نظامي  محکومان  نظامي  و  دادگاه هاي  غیرنظامي   محکومان  تبصره - 
تحمل  جهت  فوق  مقررات  رعایت  با  مي شود  اخراج  به  منجر  آنان  محکومیت 

محکومیت حبس به زندان هاي عمومي  معرفي مي شوند.
ماده 645- تا زماني که بازداشتگاه ها  و زندان هاي نظامي  احداث نگردیده 
نظامي  محکومان  و  متهمان  تعداد  با  متناسب  آنها  پذیرش  ظرفیت  یا  و  است 
 نباشد، سازمان زندان ها و اقدامات تأمیني و تربیتي مکلف است افراد مزبور را در 

بند اختصاصي نظامیان نگهداري نماید.
دادگاه هاي  و  دادسراها  متهمان  و  محکومان  نگهداري  نحوه   -646 ماده 
نظامي با رعایت آیین نامه اجرایي سازمان زندان ها و اقدامات تأمیني و تربیتي 
کشور برابر آیین نامه اي است که ظرف سه ماه از تاریخ لازم الاجرا شدن این قانون 
با همکاري سازمان  تربیتي کشور  و  تأمیني  اقدامات  و  توسط سازمان زندان ها 

قضایی تهیه مي شود و به تصویب رئیس قوه قضائیه مي رسد.
ماده 647- دادستان نظامي  بر امور بازداشتگاه ها و زندان هاي نظامي  حوزه 
قضایی خود نظارت کامل دارد. اجراي این ماده نافي اختیارات قانوني سازمان 

زندان ها و اقدامات تأمیني و تربیتي کشور نیست.
ماده 648- مواردي  که مقررات ویژه اي براي دادرسي جرائم  نیروهاي مسلح 

 مقرر نگردیده است؛ تابع مقررات عمومي آیین دادرسي کیفري است.
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از قانون مجازات اسلامی 

خدمات  مراقبت،  دوره  از  عبارت  حبس  جایگزین  مجازات هاي   -64 ماده 
عمومي رایگان، جزاي نقدي، جزاي نقدي روزانه و محرومیت از حقوق اجتماعي 
 است که در صورت گذشت شاکي و وجود جهات تخفیف با ملاحظه نوع جرم و 
کیفیت ارتکاب آن، آثار ناشي از جرم، سن، مهارت، وضعیت، شخصیت و سابقه 

مجرم، وضعیت بزه دیده و سایر اوضاع و احوال، تعیین و اجرا مي شود.
تبصره- دادگاه در ضمن حکم، به سنخیت و تناسب مجازات مورد حکم با 
شرایط و کیفیات مقرر در این ماده تصریح مي کند. دادگاه نمي تواند به بیش از 

دو نوع از مجازات هاي جایگزین حکم دهد.
ماه  آنها سه  قانوني  ماده 65- مرتکبان جرائم عمدي که حداکثر مجازات 

حبس است به جاي حبس به مجازات جایگزین حبس محکوم مي گردند.
ماده 66- مرتکبان جرائم عمدي که حداکثر مجازات قانوني آنها نود و یک 
روز تا شش ماه حبس است به جاي حبس به مجازات جایگزین حبس محکوم 
مي گردند مگر این که به دلیل ارتکاب جرم عمدي داراي سابقه محکومیت کیفري 

به شرح زیر باشند و از اجراي آن پنج سال نگذشته باشد:
الف- بیش از یک فقره سابقه محکومیت قطعي به حبس تا شش ماه یا جزاي 

نقدي بیش از ده میلیون )10/000/000( ریال یا شلاق تعزیري 
ب- یک فقره سابقه محکومیت قطعي به حبس بیش از شش ماه یا حد یا 

قصاص یا پرداخت بیش از یک پنجم دیه.
مجازات  حداکثر  که  را  عمدي  جرائم  مرتکبان  مي تواند  دادگاه  ماده 67- 
قانوني آنها بیش از شش ماه تا یک  سال حبس است به مجازات جایگزین حبس 
محکوم کند، در صورت وجود شرایط ماده )66( این قانون اعمال مجازات هاي 

جایگزین حبس ممنوع است.
محکوم  حبس  جایگزین  مجازات  به  غیرعمدي  جرائم  مرتکبان  ماده 68- 
مي گردند مگر این که مجازات قانوني جرم ارتکابي بیش از دو سال حبس باشد 

که در این صورت حکم به مجازات جایگزین حبس، اختیاري است.
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ماده 69 - مرتکبان جرایمي که نوع یا میزان تعزیر آنها در قوانین موضوعه 
تعیین نشده است به مجازات جایگزین حبس محکوم مي گردند.

ماده 70- دادگاه ضمن تعیین مجازات جایگزین، مدت مجازات حبس را نیز 
تعیین مي کند تا در صورت تعذر اجراي مجازات جایگزین، تخلف از دستورها یا 

عجز از پرداخت جزاي نقدي، مجازات حبس اجرا شود.
امنیت  اعمال مجازات هاي جایگزین حبس در مورد جرائم علیه  ماده 71- 

داخلي یا خارجي کشور ممنوع است.
ماده 72- تعدد جرائم عمدي که مجازات قانوني حداقل یکي از آنها بیش 

از شش ماه حبس باشد مانع از صدور حکم به مجازات جایگزین حبس است.
ماده 73- در جرائم عمدي که مجازات قانوني آنها بیش از یک  سال حبس 
است در صورت تخفیف مجازات به کمتر از یک  سال، دادگاه نمي تواند به مجازات 

جایگزین حبس حکم نماید.
ماده 74 - مقررات این فصل در مورد احکام قطعي که پیش از لازم الاجرا 

 شدن این قانون صادرشده است اجرا نمي شود.
ماده 75- همراه بودن سایر مجازات ها با مجازات حبس، مانع از صدور حکم 
به مجازات جایگزین حبس نیست. در این صورت دادگاه مي تواند به مجازات هاي 

مذکور همزمان با مجازات  جایگزین حبس حکم دهد.
حکم  از  تجدیدنظرخواهي  و  دادگاه  صلاحیت  تعیین  ملاک  ماده76- 

محکومیت به مجازات جایگزین حبس، مجازات قانوني جرم ارتکابي است.
ماده 77- قاضي اجراي احکام مي تواند با توجه به وضعیت محکوم و شرایط 
و آثار اجراي حکم، تشدید، تخفیف، تبدیل یا توقف موقت مجازات مورد حکم را 

به دادگاه صادرکننده رأي پیشنهاد کند.
قاضي مذکور به تعداد لازم مددکار اجتماعي و مأمور مراقبت در اختیار دارد.

ماده 78- محکوم در طول دوره محکومیت باید تغییراتي نظیر تغییر شغل 
و محل اقامت را که مانع یا مخل اجراي حکم باشد به قاضي اجراي احکام اطلاع 

دهد.
دولتي  مؤسسات  و  دستگاه ها  و  عمومي   خدمات  انواع  تعیین   -79 ماده 
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و  احکام  اجراي  قاضي  با  آنان  همکاري  نحوه  و  محکومان  پذیرنده  عمومي  و 
محکوم، به موجب آیین نامه اي است که ظرف سه  ماه از تاریخ  لازم الاجرا  شدن این 
قانون به وسیله وزارتخانه هاي کشور و دادگستري تهیه مي شود و با تأیید رئیس 
از تصویب  این فصل پس  به تصویب هیئت وزیران مي رسد. مقررات  قوه قضاییه 

آیین نامه موضوع این ماده لازم الاجرا مي شود.
ماده 80- چنانچه رعایت مفاد حکم دادگاه از سوي محکوم حاکي از اصلاح 
رفتار وي باشد دادگاه مي تواند به پیشنهاد قاضي اجراي احکام براي یک بار بقیه 

مدت مجازات را تا نصف آن تقلیل دهد.
ماده 81- چنانچه محکوم از اجراي مفاد حکم یا دستورهاي دادگاه تخلف 
نماید، به پیشنهاد قاضي اجراي احکام و رأي دادگاه براي بار نخست یک چهارم تا 
یک دوم به مجازات مورد حکم افزوده مي شود و در صورت تکرار، مجازات حبس 

اجرا مي گردد.
به طور  را  از مفاد حکم  و تخلف  تبعیت  آثار  تبصره- دادگاه در متن حکم 
صریح قید و به محکوم تفهیم  مي  کند. قاضي اجراي احکام نیز در ضمن اجرا با 
رعایت مفاد حکم دادگاه و مقررات مربوط، نحوه نظارت و مراقبت بر محکوم را 

مشخص مي نماید.
جایگزین حبس  مجازات هاي  از  بخشي  یا  تمام  اجراي  چنانچه  ماده 82- 
از رفع  بعد  اجرا نشده آن  یا بخش  مانعي مواجه گردد، مجازات مورد حکم  با 
مانع اجرا مي گردد. چنانچه مانع مذکور به واسطه رفتار عمدي محکوم و براي 

متوقف کردن مجازات ایجاد گردد مجازات اصلي اجرا مي شود.
ماده 83- دوره مراقبت دوره اي است که طي آن محکوم، به حکم دادگاه و 
تحت نظارت قاضي اجراي احکام به انجام یک یا چند مورد از دستورهاي مندرج 

در تعویق مراقبتي به شرح ذیل محکوم مي گردد:
الف- در جرایمي  که مجازات قانوني آنها حداکثر سه ماه حبس است، تا شش 

ماه.
ب- در جرایمي  که مجازات قانوني آنها نود و یک روز تا شش ماه حبس است 
و جرایمي که نوع و میزان تعزیر آنها در قوانین موضوعه تعیین نشده است، شش 
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ماه تا یک سال. 
پ- در جرایمي که مجازات قانوني آنها بیش از شش ماه تا یک سال است؛ 

یک تا دو سال.
ت- در جرائم غیرعمدي که مجازات قانوني آنها بیش از یک سال است؛ دو 

تا چهار سال.
ماده 84- خدمات عمومي  رایگان، خدماتي است که با رضایت محکوم براي 
مدت معین به شرح ذیل مورد حکم واقع مي شود و تحت نظارت قاضي اجراي 

احکام اجرا مي گردد:
الف- جرائم موضوع بند )الف( ماده )83( تا دویست و هفتاد ساعت.

و چهل  پانصد  تا  هفتاد  و  دویست   )83( ماده  )ب(  بند  موضوع  جرائم  ب- 
ساعت.

پ- جرائم موضوع بند )پ( ماده )83( پانصد و چهل تا هزار و هشتاد ساعت.
ت- جرائم موضوع بند )ت( ماده )83( هزار و هشتاد تا دو هزار و صد و شصت 

ساعت.
تبصره 1- ساعات ارائه خدمت عمومي  براي افراد شاغل بیش از چهار ساعت 
و براي افراد غیرشاغل بیش از هشت ساعت در روز نیست. در هر حال ساعات 

ارائه خدمت در روز نباید مانع امرار معاش متعارف محکوم شود.
ضوابط  همه  رعایت  به  مشروط  عمومي   خدمت  ارائه  به  حکم   -2 تبصره 
نوجوانان،  و  زنان  کار  شرایط  جمله  از  آن خدمت  به  مربوط  قانوني  مقررات  و 

محافظت هاي فني و بهداشتي و ضوابط خاص کارهاي سخت و زیان آور است.
تبصره 3- دادگاه نمي تواند به بیش از یک خدمت عمومي  مقرر در آیین نامه 
موضوع این فصل حکم دهد. در هر حال در صورت عدم رضایت محکوم، به انجام 

خدمات عمومي، مجازات اصلي مورد حکم واقع مي شود.
تبصره 4- قاضي اجراي احکام مي تواند بنا به وضع جسماني و نیاز به خدمات 
پزشکي یا معذوریت هاي خانوادگي و مانند آنها، انجام خدمات عمومي  را به طور 
موقت و حداکثر تا سه ماه در طول دوره، تعلیق نماید یا تبدیل آن را به مجازات 

جایگزین دیگر به دادگاه صادرکننده حکم پیشنهاد دهد.
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ماده 85- جزاي نقدي روزانه عبارت است از یک هشتم تا یک چهارم درآمد 
روزانه محکوم که به شرح زیر مورد حکم واقع مي شود و با نظارت اجراي احکام 

وصول مي گردد:
الف- جرائم موضوع بند )الف( ماده )83( تا یکصد و هشتاد روز

ب- جرائم موضوع بند )ب( ماده )83( یکصد و هشتاد تا سیصد و شصت روز
پ- جرائم موضوع بند)پ( ماده )83( سیصد و شصت تا هفتصد و بیست روز

ت- جرائم موضوع بند )ت( ماده )83( هفتصد و بیست تا هزار و چهارصد و 
چهل روز

تبصره- محکوم موظف است در پایان هر ماه ظرف ده روز مجموع جزاي 
نقدي روزانه آن ماه را پرداخت نماید.

ماده 86- میزان جزاي نقدي جایگزین حبس به شرح زیر است:
الف- جرائم موضوع بند )الف( ماده )83( تا نه میلیون )9/000/000( ریال 

تا  نه میلیون )9/000/000(ریال  از  بند )ب( ماده )83(  ب- جرائم موضوع 
هجده میلیون )18/000/000( ریال 

 )18/000/000( هجده میلیون  از   )83( ماده  )پ(  جرائم  موضوع  بند  پ- 
ریال تا سي و شش میلیون )36/000/000( ریال

ت- جرائم موضوع بند )ت( ماده )83( از سي و شش میلیون )36/000/000( 
ریال تا هفتاد و دو میلیون )72/000/000( ریال

ماده87- دادگاه مي تواند ضمن حکم به مجازات جایگزین حبس، با توجه 
به جرم ارتکابي و وضعیت محکوم، وي را به یک یا چند مورد از مجازات هاي 
تبعي و یا تکمیلي نیز محکوم نماید. در این صورت مدت مجازات مذکور نباید 

بیش از دو سال شود.
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آيين نامه اجرايي سازمان زندان ها و اقدامات تأميني و تربيتي 
كشور

بخش نخست: امور کلي
فصل نخست: تعریف ها و واژه شناسي

ماده 1- سازمان زندان ها و اقدامات تأمیني و تربیتي کشور، سازماني است 
مستقل که به طور مستقیم زیر نظر رئیس قوه قضاییه انجام وظیفه مي نماید و به 

اختصار در این آیین نامه سازمان نامیده مي شود.
ماده 2- همه ساله در موعد مقرر بودجه سازمان در ردیف مستقل پیش بیني 
مي شود و پس از موافقت رئیس قوه قضاییه براي تصویب به سازمان مدیریت و 

برنامه ریزي کشور ارسال مي گردد.
ماده 3- زندان محلي است که در آن محکوماني که حکم آنان قطعي شده  
است با معرفي مقام هاي صلاحیت دار قضایي و قانوني براي مدت معین یا به طور 
دائم به منظور تحمل کیفر، با هدف حرفه آموزي، بازپروري و بازسازگاري نگهداري 

مي شوند.
 ماده 4- بازداشتگاه، محل نگهداري متهماني است که با قرار کتبي مقام هاي 

صلاحیت دار قضایي تا اتخاذ تصمیم نهایي به آنجا معرفي مي شوند. 
تبصره1- تا هنگامي که بازداشتگاه هاي موضوع این ماده ایجاد نشده است، 
در زندان ها محل جداگانه طبقه بندي شده اي براي نگهداري متهمان تحت قرار 
در نظر گرفته مي شود و نگهداري متهمان با محکومان در یک مکان ممنوع است. 
تبصره2- با اجراي طرح ساماندهي منطقه اي زندان هاي کشور که از سوي 
سازمان تعیین و ابلاغ مي شود مي توان محکومان به حبس هاي کوتاه مدت تا 6 

ماه را در بازداشتگاه نگهداري کرد.
 ماده 5- زندان ها به زندان بسته، مراکز حرفه آموزي و اشتغال که خود شامل 

مؤسسه هاي حرفه آموزي و کاردرماني )اردوگاه( است، تقسیم مي شوند.
 تبصره- مؤسسه  کیفري اعم از زندان، مرکز حرفه آموزي و اشتغال، و سایر 
نام آنها ذکر شده  مؤسسه هاي تخصصي یا مراکزي است که در این آیین نامه، 
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 است.
در  دیده باني  برج هاي  با  که  محصور  است  زنداني  بسته،  زندان   -6 ماده   

پوشش داخلي و خارجي داراي حفاظت کامل باشد.
اختصاصي  خوابگاه هاي  در  شب ها  محکومان  زندان،  نوع  این  در  تبصره- 
تفریحي  و  فني حرفه اي،  و  آموزشي  برنامه هاي  از  روزها  و  نگهداري  گروهي  یا 

استفاده مي نمایند و در کارگاه هاي داخل زندان به کار گمارده مي شوند.
و  محصور  مي تواند  که  است  مکاني  اشتغال  و  حرفه آموزي  مراکز  ماده 7- 
در پوشش خارجي داراي حفاظت مناسب یا نامحصور و بدون حفاظت و مأمور 
انتظامي و یا در حالتي بینابین باشد که در آن محکومان به طور گروهي به کار 
اعزام مي گردند و پس از خاتمه کار دوباره به آسایشگاه هاي خود بازگشت داده  

مي شوند.
در  را  اصلاح  و  آموزش  برنامه هاي حرفه آموزي،  مي تواند  سازمان  تبصره-   

مورد متهمان نیز اجرا نماید.
ماده 8- کلیه محکومان با توجه به نوع و میزان محکومیت، پیشینه کیفري، 
شخصیت، اخلاق و رفتار بر اساس تصمیم شوراي طبقه بندي، حسب مورد در 
زندان هاي بسته یا مراکز حرفه  آموزي و اشتغال نگهداري مي شوند، مگر آن که 
نگهداري  براي  را  خاصي  محل  صادره  رأي  در  حکم  صادرکننده  قضایي  مقام 

محکوم تعیین نموده باشد.
 تبصره- محکوماني که در مراکز حرفه آموزي و اشتغال مرتکب تخلف گردند 

با نظر شوراي انضباطي به زندان بسته منتقل خواهند شد.
ماده 9- رئیسان مراکز حرفه آموزي و اشتغال باید به شیوه هاي مقتضي طرز 

اخلاق و رفتار و نظم و ترتیب کار محکومان را کنترل نمایند.
تبصره- کارکنان مراکز حرفه آموزي و اشتغال موظفند، طرز رفتار و اخلاق 
و نظم و ترتیب کار محکومان را برابر مقررات سازمان کنترل نموده و تخلف هاي 
آنان را به سرعت به اطلاع رئیس مؤسسه مربوط برسانند. در این صورت رئیس 
مرکز ظرف مدت بیست و چهار ساعت مراتب را جهت اتخاذ تصمیم به شوراي 

انضباطي منعکس خواهد کرد.
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ماده 10- رئیسان مراکز حرفه آموزي و اشتغال موظفند پس از ورود محکومان، 
آنان را با برنامه ریزي آموزشي و حرفه آموزي مؤسسه ها آشنا نمایند.

ماده 11- محکوماني که در مراکز حرفه آموزي، اشتغال مي یابند در تمامي 
ساعت هاي کار و حرفه آموزي، حق خروج از محل کار را نداشته و پس از خروج 
از آسایشگاه باید به طور مستقیم به محل کار رفته و به موقع نیز مراجعت نمایند. 

زمان ورود و خروج آنان در محل کار به دقت باید ثبت شود.
تبصره- در هر مورد که محکوم مقررات مربوط را رعایت ننماید و یا صلاحیت 
حرفه آموزي و کار در محل هاي یادشده را نداشته باشد با نظر رئیس مرکز به 
زندان بسته اعزام گشته تا حسب مورد تصمیم نهایي از سوي شوراي طبقه بندي 
و انضباطي مربوط اتخاذ گردیده و مراتب به قاضي ناظر زندان جهت اطلاع اعلام 

گردد. 
ماده 12- مؤسسه کاردرماني )اردوگاه(، مرکزي است براي نگهداري متهمان 

و محکومان جرائم مواد مخدر و اعتیاد.
ماده 13- محکومان بنابر تصمیم شوراي طبقه بندي به منظور اشتغال به کار 
یا حرفه  آموزي به مؤسسه هاي صنعتي، کشاورزي و خدماتي زیر اعزام مي شوند:

 1- مؤسسه هاي درون زندان )این مؤسسه ها ممکن است در مالکیت زندان 
باشد یا به  سایر سازمان هاي دولتي یا مؤسسه هاي خیریه یا تعاوني ها یا بخش 

خصوصي تعلق داشته و زندان مجاز به استفاده از آنان باشد(.
مالکیت  در  است  ممکن  مؤسسه ها  )این  سازمان  از  مؤسسه هاي خارج   -2 
یا  عام المنفعه  یا  غیردولتي  یا  دولتي  سازمان هاي  سایر  به  یا  باشد  سازمان 
مؤسسه هاي خیریه یا تعاوني ها یا بخش خصوصي تعلق داشته و زندان مجاز به 

استفاده از آنها باشد(.
وضعیت  به  توجه  با  و خدماتي  کشاورزي  مؤسسه هاي صنعتي،  تبصره 1- 
ساختمان و کیفیت حفاظت آنها به پیشنهاد رئیس مؤسسه و تشخیص رئیس 

سازمان مي توانند به عنوان مراکز حرفه آموزي و اشتغال تلقي گردند.
تبصره 2- مؤسسه هاي صنعتي، کشاورزي و خدماتي خارج از سازمان باید 
دست کم واجد محل هاي کافي، جهت نمازخانه، کتابخانه، وسایل ارتباط جمعي، 
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